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ACTA N°
FECHA: 21 de Agosto de 2025 Bogota D.C
HORA: 4:30 pm

LUGAR: jardin infantil fundacion pepaso

TEMA: ENCUENTRO CON FAMILIAS MOVILIZACION SOCIAL “ROMPIENDO
PATRONES “

ASISTENTES: familias
ORDEN DEL DIA:

Saludo

Actividad rompe hielo” a mi son y a tu son regresamos al pasado “
Elaboracioén de la carta

Reflexiones

Evidencia fotografica

Firmas

DESARROLLO:

El dia de hoy 21 de agosto, siendo las 3:00 p. m., se llevo a cabo en el Jardin

Infantil Fundacién Pepaso el encuentro con las familias titulado “Rompiendo

Patrones “La jornada tuvo como propdsito generar un espacio de reflexion en torno

a la manera en que transmitimos a nuestros hijos los patrones aprendidos, ya sea

de forma positiva o negativa para fortalecer las pautas de crianza, En un primer
momento, se invitd a las familias a cerrar sus 0jos y a escuchar algunas canciones

gue evocaron recuerdos del pasado, mientras esto sucedia las maestras
encargadas del encuentro Angelica Ramirez y Milena Echeverry fueron propiciando
un didlogo en el que las familias pudieron recordar anécdotas y situaciones de su
nifiez, permitiendo asi conectar con su nifio interior y reconocer las emociones que
emergian en el proceso. Durante esta actividad se evidencié que varias familias
expresaron libremente sus emociones, incluso llegando a las lagrimas. en un
segundo momento, los asistentes fueron invitados a elaborar una carta en la que
plasmaron aquello que deseaban romper de su pasado, con la intencién de
transformarlo en algo positivo y asertivo sanando poco a poco las heridas de la
infancia ,Como cierre simbolico, las familias rompieron dicha carta representando
asi el acto de liberacion de esos patrones. Finalmente, el encuentro culminé con un
espacio de socializacion en el que las familias compartieron opiniones y reflexiones
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frente a la experiencia vivida, generando un ambiente de confianza y crecimiento
conjunto.

Como parte del cierre de la actividad, se procedi6 a la recoleccion de firmas de los
asistentes y a la toma de evidencia fotogréafica, con el fin de dejar constancia de la

participacion y desarrollo del encuentro

Elabor6: ROSA ANGELICA RAMIREZ OROZCO
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